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CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL
SINDICALIZADO EN ISLA DE CEDROS (EN ADELANTE “LOS SERVICIOS®) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EXPORTADORA DE SAL S.A. DE C.V., EN LO SUCESIVO DENOMINADA “LA ENTIDAD",
REPRESENTADA POR EL ING. JESUS ALBERTO MORENO LOPEZ, EN sU CARACTER DE
SUBGERENTE DE ADQUISICIONES, ENCARGADO DE LOS ASUNTOS COMPETENCIA DE LA
GERENCIA DE ADQUISICIONES Y ALMACENES; Y POR LA OTRA PARTE EL SINDICATO INDUSTRIAL
DE TRABAJADORES SALINEROS, MARINEROS, MAQUINISTAS, CARGADORES, SIMILARES Y
CONEXOS DE LA BAJA CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “EL SINDICATO®,
REPRESENTADO POR LOS SRES. LUIS MARTIN PEREZ MURRIETA, FRANCISCO XAVIER
TALAMENTES ROMERO Y BALDOMERO JUAREZ AVALOS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO
GENERAL, SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS Y SECRETARIO DEL INTERIOR,
RESPECTIVAMENTE; Y AMBAS COMO “LAS PARTES" AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L DE “LA ENTIDAD":

14 Que es una Enlidad Paraestatal de la Administracion Piblica Federal, en su madalidad de Empresa
de Participacién Estatal Mayoritaria, de conformidad con los articules 3° fraccion 11y 46 de la Ley
Organica de la Administracion Pablica Federal, en relacion con los articulos 2°y 28 de la Ley Federal
de Entidades Paraestalales; creada mediante Escrilura Publica No. 4,625 de fecha 07 de abril de
1954, otorgada ante !a fe del Lic. José Mancebo Benfield, Notario Piblica No. 100 de la Giudad de
México, Distrito Federal e inscrita en el Registro Pablico de la Propiedad y del Comercio de esa capital,
bajo el nimero 176, a fojas 145, volumen 320, libro tercero de la Seccion comercio.

1.2 Que por Escritura Piblica No. 154,426, de fecha 14 de abril de 2011, pasada ante la fe del Lic. lgnacio
Merales Lechuga, Notario Pablico No. 116, con gjercicio y residencia en la ciudad de México, Distrito
Federal, e inscrita en el Registro Piblico de la Propiedad y del Comercio de Santa Rosalia, bajo el
namero 174, volumen 21, Seccion IV, se realizo la compulsa de los Eslalutos Sociales de esla
saciedad y todas sus reformas.

1.3 Que su Apoderado Legal el ing. Jesds Alberto Moreno Lopez, cuenta con las facultades suficientes
para celebrar este coniralo, segdn consla en el testimonio de la Escrilura Pablica No. 5,554, de fecha
08 de febrero de 2021, pasada ante la fe del Notario Plblico Mo. 21, Lic. Marcos Rogelio Espinoza
Cota, de la Ciudad de Guerrero Negro, Baja California Sur, e inscrita en el Registro Publico de la
Prapiedad y del Comercio en fecha 10 de febrera de 2021, manifestando que a la fecha de firma del
presente instrumenlo sus facultades no le han sido revocadas ni modificadas en forma alguna.

1.4 Encumplimiento a lo dispuesto por los articulos 386, 390y 391 de la Ley Federal del Trabajo, se liene
celebrado un Contrato Golectivo de Trabajo con “EL SINDICATO", y al ampara de éste, con fecha 19
de octubre de 2020 “LA E_NTIDAD" y “EL SINDICATO", en términos del articulo 33 de la citada Ley,
celebraron un Convenio Unico derivado de la Revisidn al Contrato Colectiva de Trabajo 2020-2022,
que se tiene celebrado enire "LAS PARTES”, mediante el cual, se acordé —en la Vigésima Octava—
que “EL SINDICATO" prestaria el servicio de transparte de personal que labora en “LA ENTIDAD"
en la Seccion de Isla de Cedros.

1.5 Que el presente contrato se formalizé por aulorizacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios de “LA ENTIDAD", en su Reunion Exiraordinaria No. |, celebrada el dia 08 de febrero de
2021, dictaminandase procedente llevar a cabo la excepcian del Procedimiento de Licitacion Pdblica,
y en su lugar realizar una Adjudicacion Direcla, conforme a lo establegido en el articula 41 fraccian |
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de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico y 72 fraccion | de su
Reglamento.

Que cuenta con la asignacion presupuestaria y con la disponibilidad de recursos suficientes para el
pago de "LOS SERVICIOS™ objeto de este conlralo, dentro de la partida presupuestal 325020001, del
centro gestor 223001, segiin se acredita con escrilo bajo solicitud de pedido No. 20046364, de fecha
02 de febrero de 2021, el cual se encuenira debidamente firmado y autorizado por la Lic. Isis Noheml
Cota Dominguez, en su caracter de Subgerente de Recursos Humanos, con el cual se hace constar
ia suficiencia de recursos para el pago de “LOS SERVICIOS".

Que tiene establecido su domicilio social y fiscal en la Avenida Baja California s/n, Colonia Centro,
C.P. 23940, en la Ciudad de Guerrero Negro, Baja California Sur, México, con Registro Federal de
Contribuyentes No. ESA810617LAS.

DEL “SINDICATO":

Es una persona moral constituida conforme a las leyes mexicanas, que acredila su exisiencia legal
mediante acta constitutiva de fecha 21 de octubre de 1950, la cual se encuentra debidamente
registrada bajo ndmero de expediente 5.111245(31) 146, en el Registro de Asociaciones e la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social.

Que sus representantes cuentan con las facultades suficientes para suscribir el presents conirato
como se desprende de la resolucion 211.2.2.-4813 de fecha 27 de septiembre de 2019, emitida por la
Secretfaria del Trabajo y Prevision Social, mediante la cual hacen constar el registro de la Directiva de
“EL SINDICATO™, por el periado comprendido del 21 de oclubre de 2019 al 20 de octubre de 2023,
manifestando que a la fecha de celebracion del presente instrumento juridico no les han sido
revocadas ni modificadas en forma alguna sus facultades.

Que para los efectos de lo previsto por el articulo 32-D del Codigo Fiscal de Ia Federacion, "EL
SINDICATO" ha rmanifestado su imposibilidad para presentar dicho documento debido a problemas
presentados en el sistema del Servicio de Administracién Tributaria, por tales consideraciones, se le
concede un término de hasta 15 dias naturales para que pueda presentar el documento que alude la
Regla 2.1.31 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2021, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF} el 29 de diciembre de 2020, mediante el cual el SAT emite opinién sabre el
cumplimiento de las obligaciones fiscales que se sefialan en la citada regla; por ofra parle, ha
presentado a “LA ENTIDAD" la Opini6n de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en materia
de Seguridad Social, 2 que alude el ACUERDO ACDO.SA1HCT.101214/281 P.DIR y su Anexo
Unico, dictado por el H. Consejo Técnico, relativo a las Reglas para la obtencion de la opinion de
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad sacial, publicada en el Diario Oficial de
la Federacién (DOF) el 27 de febrero de 2015.

Que conoce las disposiciones de tipo administrativo, técnica y legal que norman la celebracion y
gjecucion del presente contrato y acepta somelerse a las mismas sin reserva alguna, disponiendo
para ello de los elementos técnicos, humanos y maleriales necesarios para el desamallo eficaz de
“.OS SERVICIOS" materia de este contrato.

Que, para los efeclos legales de esle contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Baja
California s/n, de la Colonia Centro, Guerrero Negro, Baja California Sur, C.P. 23940, y que tiene el
Registro Federal de Contribuyentes Na. SIT 591021 GWS.

DECLARACIONES CONJUNTAS:
Es voluntad de “LAS PARTES” celebrar el presente contrato, para lo cual se reconocen ampliamente

las facultades y capacidad necesarias, mismas que no les han sido r vacadas o limitadas en forma
alguna, por lo que de comin acuerd%e obligan de conformidad cop'las siguientes:
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CLAUSULAS:

PRIMERA. — DEL OBJETO.
“LA ENTIDAD” encomienda a “EL SINDICATO”, y éste se obliga a prestar “LOS SERVICIOS” de
Transporte Terrestre de Personal de “LA ENTIDAD" en la Seccion de lsla de Cedros, Baja California, de
conformidad con lo siguiente:

Ruta Unica. — Transporie Temestre de Personal del poblado de Isla de Cedros al Area Indusirial Morro
Redondo y viceversa, con las siguientes rutas u horarios:

VIAJE HORARIO o : - DESCRIPCION

1 05;,3;;11"5 Salida de! Area Industrial Merro (vacio) al poblado 'de lsla de Cedras para recoger al
05:50 hrs personal que enlra a laborar  [as 06:00 hra. (eproximadamente de 11a 13 personas)
06:10 hrs Salida del Area Industrial Morro con personal que sale de lahorar a las 06:00 hrs

2 {)Béﬁlgirs Se regresa al area industrial con personal que entra a laborar a las 07:00 hrs.

) | (aproximadamente de 6 a B personas) =

11:30 hus Salida dal Area Indusirial Morro (vacio) al poblado de Isia de Cedros para recoger a

3 alas personal que entra a laborar en tumo de las 12:00 his. (aproximadamente 1 a 2

L 11:50 hrs personas) )

12:00 hrs Salida del Area Indusirial Morro a las 12:10 horas para lrasladar a personal que sale

4 alas en turno, regresa al drea industrial morro a las 13:50 horas con personal que entra
13;50 hrs de laborar a las 14:00 hrs (aproximadamenie 6 a 8 personas)
14:00 hrs Salida del Area Industrial Morro a las 14:10 horas con perscnal que sale de laborar

5 alas en Wwmo, regreea al Area industrial morro a las 14:20 horas (vacio) (aproximadamente
14:20 hrs 6 a B personas)

Salida del Area Industral Moo al poblado de Isla de Cedros para trasladar al
parsonal que sale de laborar a las 17:00 horas (junes a viemes) se regresa con

17:00 hrs personal que enlra a laborar a las 18:00 brs (aproximadamente 8 a 10 personas)
3 185’115",5"3 NOTA: (sabado y domingos)
: Salida del Area Industial Morro al poblado de Isla de Cedros para Irastadar al
personal que sale de laborar a las 13:00 horas y se regresa con personal que enira
a laborar a las 14:00 hrs (aproximadamente 8 a 10 personas)
7 21‘53](; ;“S Salida del Area Industrial Morro al poblado de Isla de Cedros (vacio) para receger a
22:00 hre personal gue entra a laborar a las 22:00 hrs. {aproximadamente 4 a 6 persenas)
22:00 hrs Salida del Area Industrial Morro al poblado de Isla de Cedros para {rasiadar a
8 élas parsonal que sale de laborar a las 22:60 h_rs. Y se regresa vacio con personal que
00:00 hrs entra a laborar a las 00:00 horas, (dependiendo necesidades del departamenlo de
* casa de fuerza) (aproximadamente 4 a 6 personas}
00:00 hrs Salida del Aren Industrial Morro ai poblado de Isla de Cedros para trasladar al
9 alas personal que sale de laborar a las 00:00 hrs (definir por necesidades del
00:30 hrs departamento) (aproximadamente 12 2 personas) se regresa vacio

£l monto mensual sin incluir el Impuesto al Valor Agregado ni l2 rula adicional asciende a la cantidad de
$150,329.52 (ciento cincuenta mil trescientos veintinueve pesos 52/100 M.N.) lo que resulta un monto
total por la vigencia del presenle contrato de $1'578,459.96 (un millén quinientos setenta y ocha mil
cuatrocientos cincuenta y nueve pesos con 96/100 M.N.), “] AS PARTES" convienen que los precios
seran fijos durante la fotalidad de su vigencia, de acuerdo con la propuesia de servicios gue se encuenira
contenida en sl ANEXO 1, el cual forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA. — DE LA FORMA DE PAGO.
Los pagos se realizaran por mes vencido dentro de los 10 dias naturales siguientes al mes de que se trale,
previa aceplacion del documento de solicilud c%e pago presentado por “EL Sl ICATO” para su revision y
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iramile en la Gerencia de Recursos Humanos. La solicitud de pago deberd acompanarse can un reporte
delallado de los viajes efectuados por el periodo reportado.

La factura correspondiente debera de cumplir con los requisiios fiscales vigentes que al efecio establece el
Cédigo Fiscal de la Federacion; asimismo, debera enviarlas a la direccion electronica: 10
; veraara(@essa.com.mx con los datos siguientes:

USQ DEL CFDI's: PO1 Por definir o puede ser también G03 Gastos en General
FQRMA DE PAGO: 99 o Por definir
METODO DE PAGO: PPD o Pago en parcialidades o diferido

El pago se realizara mediante ransierencia elecironica bancaria por lo que “EL SINDICATO"” debera indicar
con precision los datos inherentes al nimera de cuenta, clave, institucion bancaria, entre otros.

TERCERA. - DE LA VIGENCIA.
“_AS PARTES" establecen que la vigencia del presente contrato iniclara a partir del dia 16 de febrero de
2021 y concluira el 31 de diciembre del 2021.

CUARTA. — AMPLIACION DEL CONTRATO.

1 AS PARTES” estan de acuerdo en que par necesidades de "LA ENTIDADT, podra ampliarse el objeto
del presente contrato, de conformidad con el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, siempre y cuando el monto de las modificaciones no rebase en conjunto el
20% (veinte per ciento) de los conceptos y volimenes establecidos originalmente y el precio de "LOS
SERVICIOS” sea igual al pactado originalmente. Lo anterior se formalizara mediante la celebracion de un
convenio modificatorio.

QUINTA. — DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

“EL SINDICATO" se obliga a entregar dentro de los 40 dias naturales siguientes a la firma del presente
contrate, una Poliza de Fianza por la cantidad equivalente al 10% del monto lotal del contrato, es decir, por
un monto total sin IVA de $157,845.99 (ciento cincuenta y siete mil ochocientos cuarenta y cinco pesos
con 99/100 M.N.), en términos de lo eslablecido en los articulos 48 y 49 de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, a favor de Exportadora de Sal, S.A. de C.V., para responder
por el cumplimiento y calidad en la prestacion de “LOS SERVICIOS", asi como de cualquier otra
responsabilidad en que pudiere incurrir.

La fianza debera emitirse a favor de Exportadora de Sal, S.A. de C.V., y debera de prever jas siguientes
declaraciones y texto:

a) Que la fianza se oforga atendiendo a lodas las estipulaciones contenidas en el contrato;

b) Que, para cancelar la fianza serd requisito contar con ia constancia de cumplimiento (otal de las
obligaciones coniracluales;

c) Que la fianza permanecera vigente durante el cumplimienio de la obligacién que garanlice y
conlinuara vigente en caso de que se olorgue prorroga al cumplimiento del contralo, asi como durante
|a substanciacion de ‘odos los recursos legales o de los juicios que se interpongan y hasia que se
dicte resolucion definiiva que quede firms.

d) Que la afianzadora o Institucion de Crédito aceplta expresamenie somelerse a los procedimientos de
sjecuciaon previstos en la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas para la efectividad de las
fianzas, aln para el caso de que proceda el cobro de indemnizacion por mora, con motivo del pago
extemporanea del importe de la poliza de fianza requerida. Tratandose de dependencias, el
pracedimiento de ejecucion ser4 el previsto en el articulo 282 de la citada Ley, debiéndose atender
para el cobro de indemnizacion por mora lo dispuesto en el articulo 283 de dicha Ley.

ap A ENTIDAD” podra hacer efectiva la garantia de cumplimiento del conlrato, cuando “EL SINDICATO"

preste “LOS SERVICIOS” en forma diferente a lo convenide en el presentg, contralo, © incumpla con
cualquiera de las obligaciones establecidas en el mismo.
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SEXTA. - DE LOS VEHICULOS.

“EL SINDICATO" se obliga a utilizar personal, vehiculos y recursos econdmicos propios para la prestacion
de "LOS SERVICIOS®, con la calidad suficiente para cumplir con las especificaciones y horarios establecldos
en la Clausula Primera del presente contrato.

Asimismo, debera de mantener vigentes los permisos otargados por el Gobierno Municipal de Ensenada
para la circulacidn de vehiculos, péliza de seguros de responsabilidad civil y de pasajeros, asi como realizar
jos mantenimientos preventivos y correctivos a los vehiculos que seran destinados para la prestacion de
“LOS SERVICIOS".

SEPTIMA. — DE LA ADMINISTRACION, SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO.
“L A ENTIDAD” designa al Titular de la Gerencia de Recursos Humanos como las areas encargadas de
adminisirar, supervisar y controlar “LOS SERVICIOS” materia de este conlrato.

OCTAVA. - OBLIGACIONES DELSINDICATO.
“EL SINDICATO” se obliga y compromete a:

a) Prestar “LOS SERVICIOS" a que se refiere la Cléusula Primera del presente instrumento, de acuerdo
con los horarios y condiciones descritas en la misma.

h) Contar con los permisos, refrendos y tarjetas de circulacion vigentes para prestar “LOS SERVICIOS”
ohjeto de este contrato.

c) Mantener vigente la poliza de seguros de los pasajeros y de responsabilidad civil amplia.

d) Que los conductores cuenten con licencias de acuerdo con la normatividad aplicable para la correcta
operacion de los vehiculos propiedad de “EL SINDICATO" o con los que seran destinadog para la
prestacion de “LOS SERVICIOS".

g) No difundir a terceros sin autorizacion expresa de “LA ENTIDAD", la informacién que le sea
proporcionada, inclusive, después de fa rescision o terminacion def presente instrumento, sin perjuicio
de las sanciones adminisiralivas, civiles y penales a que haya lugar.

f) Responder frente a “LA ENTIDAD" de cualquier vicio oculto o deficiencia en la prestacion de "LOS
SERVICIOS".

g) Respelar los limites de velocidad y normas e inslrucciones establecidos dentro de la zona
administrativa e industrial de “LA ENTIDAD".

h) Entregar en tliempo y forma la garantia de cumplimiento prevista en la Clausula Quinta del presente
instrumento.

i} Proporcionar por su propia cuenta combustibles. aceites, servicios mecanicos y corelativas
necesarios para la realizacion de "LOS SERVICIOS" coniratados.

j) Acalar las insirucciones del perscnal de vigilancia privada que resguarda los bienes de “LA
ENTIDAD".

NOVENA, — OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.
“LA ENTIDAD” se obliga y compromele a:

a) Olorgar todas [as facilidades necesarias a efeclo de que “EL SINDICATO” preste "LOS SERVICIOS”
en el lugar, horarios y términos convenidos.
b) Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma.

DECIMA. — OBLIGACIONES DERIVADAS DEL TRANSPORTE.

Los impuestos, derechos, contribucianes y obligaciones que se causen con motivo de la prestacion de "LOS
SERVICIOS" maleria de este contralo, asi como cualquier malerial o equipo relacionado con el mismo, seran
a cuenta exclusiva de “EL SINDICATO™.

DECGIMA PRIMERA. — DERECHOS DE COBRO.
Le esta expresamente prohibido a “EL SINDICATO” ceder total a parcialmente los derechos que adquiere
en virlud de la celebracion del presente conlralo, salvo los derechos de gobro, siendo necesaria la
aulorizacion previa y por escrito de “LA ENTIDAD",
73
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DECIMA SEGUNDA. - DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

“EL SINDICATO" quedara obligado ante “LA ENTIDAD” a responder por la calidad con que se preslen
‘. OS SERVICIOS", asi como de cualguier ofra responsabilidad en que haya incurrido, en los términos
sefialados en el presente contrato y lo establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos v Servicios del Sector Priblico.

DECIMA TERCERA. — RELACION LABORAL.

SEL SINDICATO” como pairén del personal que ocupe con motivo de Ia prestacion de “LOS SERVICIOS”
objeto de este contrato, es el tnico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales
y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social, por lo anterior, acepia que no lo une en
relacion laboral con “LA ENTIDAD".

DEGIMA CUARTA. — EXCEPCION DE OBLIGACIONES.

Con excepcion de las obligaciones que se establecen en el presente contrato, “LA ENTIDAD" no adquiere
ni reconoce olras distintas a favor de “EL SINDICATO".

DECIMA QUINTA. ~-TERMINACION ANTICIPADA.

“_AS PARTES” convienen gue “LA ENTIDAD" podrd dar por terminado anlicipadamente el presente
contrato, cuando concurran razones de interés general © cuando por causas justificadas se extinga la
necesidad de seguir prestando "LOS SERVICIOS” originalmente contratados y, se demuasire, que de
continuar con el cumplimiento de las obligaciones pacladas se ocasionaria algin dafio o perjuicio al Estado,
de conformidad con lo pravisto por el articulo 54 bis de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, o bien, en cualquier tiempo por convenir asi a sus intereses y funciones, en cuyo caso
lo notificara por escrito a “EL SINDICATO" con 15 (quince) dias naturales de anticipacion.

DECIMA SEXTA. — DE LAS DEDUCCIONES.

En caso de gque “EL SINDICATO" no preste “LOS SERVICIOS  en alguna de Yas areas en 1os horaios que
se indican en la Clausula Primera de esle contrato, se 18 sancionara con el costo unitario de las rutas que
deje de prestar para el transporte del personal; en el entendido de que dichos descuentos no excederan del
10% (diez por ciento) del valor lotal del presente contrato. Posterior a este monto, “LA ENTIDAD" podra
dar por rescindido, sin responsabilidad alguna, el presente contralo.

De existir deducciones por incumplimiento en la prestacion de “LOS SERVICIOS?, se hard una deduccion
directamente del pago mensual que correspenda, o bien, sera aplicada en cualquier recibo de YEL
SINDICATO" que retna los requisitos legales, que se encuentre pendiente de pago.

DECIMA SEPTIMA. — CAUSAS DE RESCISION.
“|_A ENTIDAD” rescindira administrativamente el presente contrato sin necesidad de declaracion judicial, si
«EL SINDICATO" incurriera en cualquiera de Jos siguienles casos:

a) Por suspension injustificada en la prestacion de "LOS SERVICIOS” objeto de este contralo.

b) Por modificacion a los precios establecidos sin juslificacién, y, en su caso, aprobacion por escrito por
parte de “LA ENTIDAD".

¢} Ceda total o parcialmente los derechos derivados de esle contrato, salvo autorizacion proveia y por
escrito de LA ENTIDAD".

d} Por no mantener vigente los permisos otorgados por las autoridades municipales de Mulegé para
prestar “LOS SERVICIOS" materia de esle conlralo.

&) Por no entregar la garantia de cumplimiento en tiempo y forma.

f) Por no mantener vigenle la pdliza de sequro de los pasajeros y de responsabilidad civil.

g) Por no respetar los horarios y condiciones establecidas por “LAS PARTES”.

h) En general, por icumplimiento a cualquiera de las obligaciones eslipuladas en el presente contrato,

DECIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

El procedimiento de rescision a que alude esta Clausula podra iniciarse en cualquier momento durante la
vigencia de este contrato, para cllo, “LA ENTIDAD” le comunicard por escrilo a “EL SINDICATO" el
incumplimiento en gue éste haya incurrido para que en un término de 5 (cinco) dias hébiles, exponga lo
que a su derecho convenga y aporie, en su ¢aso, las pruebas que eslime perlinentes. Transcurrido el término
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sefialado, “LA ENTIDAD”, tomando en cuenia los argumentas y pruebas que hubiere hecho valer "EL
SINDICATO", delerminara de manera fundada y molivada si resulla procedente o no rescindir el contrato y
comunicara por escrito a “EL SINDICATO" dicha determinacian, dentro de tos 15 (quince} dias naturales
siguientes a aguél en que se haya agotado el plazo previamente senalado.

En caso de optar por la rescision, “LA ENTIDAD” determinard juntamente con “EL SINDICATO" el imporle
de "LOS SERVICIOS" que hasta esa fecha se hubieren prestado y que se encontraren pendientes de pago,
quedando a cargo de “LA ENTIDAD" la liquidacion correspondiente. De existir diferencias en favor de "LA
ENTIDAD", éstas deberan ser resliluidas por “EL SINDICATO™.

“LAS PARTES" estan de acuerdo en que si por causa impulable a “EL SINDICATO", “LA ENTIDAD",
delermina la rescision del contrato, “LA ENTIDAD” podra geslionar las acciones para hacer efectiva la
garantia a que se refiere la Clausula Quinta del presente contralo.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el conlralo, se concluye la prestacion de “LOS
SERVICIOS” convenidos, el procedimiento iniciado quedara sin efeclo, previa aceptacidn y verificacion de
“ A ENTIDAD” de que continiia vigente la necesidad de los mismos, aplicando, en su caso, las penas
convencionales correspondientes.

“LA ENTIDAD" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento
advierta que la rescision del instrumento contractual pudiera ocasionar algin dano o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas, para tal efecto, debera elaborar un dictamen en el cual justifique que
los impactos econdmicos o de operacion que se ocasionarian por la rescision del contrato resultarian mas
inconvenientes,

Adicionalmente, y en caso de que se den las hipotesis establecidas para la rescision del presente contralo,
s A ENTIDADY podra turnar en cualguier momento el asunto al Organo Interno de Control para agotar el
procedimiento de conciliacion previsto en el articulo 77 de la Ley de la maleria.

DECIMA NOVENA. — PROVEEDOR SUSTITUTO.

“1 AS PARTES™ acuerdan que, de presentarse los supuestos eslablecidos en la Clausula Décima Séptima,
«|_ A ENTIDAD" estara en posibilidad de contratar un proveedor sustituta para garantizar la continuidad de
“LOS SERVICIOS” materia de esle contrato.

VIGESIMA. — RESCISION POR PARTE DEL SINDICATO.
“EL SINDIGATO” podra rescindir este contralo a «i A ENTIDAD”, mediante declaracion judicial de la
autoridad competente, cuando:

a) Incumpla en el pago de facturas correspondientes.
b) Exceda el lérmino de 20 dias para realizar el pago de conformidad con &l articulo 51 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

VIGESIMA PRIMERA. — PAGOS EN EXCESO.

En caso de que *EL SINDICATO™, haya recibido pagos en exceso de “LA ENTIDAD", debera reintegrarle
las cantidades mas los intereses correspondientes de conformidad con el parrafo tercero del arliculo 51 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

VIGESIMA SEGUNDA, — LEGISLACION APLICABLE.

Los términos y condiciones previslos en este contrato seran regidos por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su Reglamento, supletoriamente seran aplicables en lo
conducente, las disposiciones del Caodigo Civil Federal y las del Cadigo Federal de Praocedimientos Civiles.

VIGESIMA TERCERA. — JURISDICCION Y COMPETENCIA.
Para la interpretacion y debido cumplimiento del conirato, las paries se somelen a la jurisdiccidn de los
Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera

corresponderle debido a sus domicilios presentes o futuros o alguna olra causa.
)
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Par 1o anteriormente expuesto, fanio “LA ENTIDAD” como “EL SINDICATO", declaran estar confermes y
bien enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de tadas y cada una de las estipulaciones que
el presente instrumento conliene, por lo que lo ralifican y firman en esta Ciudad de Guerrera Negro, Baja
California Sur, el dia 12 del mes de febrero del 2021.

Por “LA ENTIDAE Por “EL SINDICATO"

Ing. Jesus Allg -*,'- reno Lopez
Subgerente de Adquigicialies v € cargado de

Area Adminisitradora del Contrato Sr. Francisco :
=% Secretario de'Trabajos vy Ccnﬂic{cﬁ,f-"'

(a Dominguez

./Himanos, encargada

de los asuntos competencia de [a Gerencia de
Recursos Humanos
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ANEXO |

SINGICATO IND. DE TRAB, SALINEROS, MARINEROS, MAQUINISTAS,
CARGADORES, SIMILARES Y CONEXOS DE LA BAIA CFA,
MIEMBRO DE LA
FED, DE AGRUPACTIONES OBRERAS ¥ CAMPESINAS DE ENSENADA
AV BAA CALFOSNIA  COL CENTRD, TEL(615) 157-02-04 ¥ {615) 157-04-01
e-mal Sndoatosd inere@hetnal com
GUERRERD NEGRO, BAIA CAUTORHIA SUR

CROC

Ragotn Facars] Ha 2508

OFICIO No.: §5-0271%21
ASUNTO: SE INDICA,

26 de enero del 2021

LIC. DAVID VILLAVICENCIO MONTELONGO
GERENTE DE RECURS0S HUMANOS EN
EXPORTADORA DE SAL 5.4 DE C.V,
PRESENTE.-

Por este medio apravechamos para enviarle un cordial saludo, asi mismo enviamos
eotizacidn para el servicio de transporte terrestre al personal en Isla de Cedros:

RUTAT GENERAL $ 150,329.52
TOTAL: # 150,329.52

Total mas LV.A.

Sin mas por el momento quedamos de usted en espera de vernos favorecidos con el
Servicio,

ATENTAMENTE
UNIDAD Y EMANCIPACION PROLETARTA
___-POR EL COMITE EJECUTIVO s

C. FRANCISCO
SRIO, DE TRA




